Akcja aktywizacja !
Warminsko-Mazurska Wojewoddzka Komenda OHP rozpoczeta, tak jak i inne jednostki

Ochotniczych Hufcéw Pracy w Polsce, rekrutacje do projektu wspoéffinansowanego ze
$rodkow Unii Europejskiej ,Akcja aktywizacja - YEI”.
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Operacja wspierana w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Kto moze przystapic¢ do projektu?
Projekt ,Akcja aktywizacja - YEI” dedykowany jest trzem grupom wiekowym uczestnikow.

GRUPA 1A

Termin rekrutacji: maj-czerwiec 2016

- wiek: 15-16 lat (w chwili przystgpienia do projektu osoba musi mie¢ ukonczony 15 r.z.
i jednoczesnie nie mie¢ ukonczonego 17 r.z.),

- musi by¢ osobg bierng zawodowo,

- nie posiada¢ lub posiadac niskie kwalifikacje zawodowe,

- posiadac stabe wyniki w nauce ($rednia ocen w ubiegtym roku szkolnym - 2,9 lub nizsza)
i wykazywac duzg absencje na zajeciach szkolnych (nieobecnosci na zajeciach szkolnych
w roku ubiegltym utrzymywaty sie na poziomie 20% i wyzej)

- musi zamieszkiwa¢ w jednym z 10 wojewoddztw objetych Inicjatywa na rzecz
zatrudnienia oséb mitodych (YEI), tj.: dolnoslaskim, kujawsko-pomorskim, lubelskim,
lubuskim, tédzkim, matopolskim, podkarpackim, S$wietokrzyskim, warminsko-
mazurskim, zachodniopomorskim.

Jednostki rekrutujgce kandydatéw do grupy IA:

Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP Pastek (10 osdb)
ul. Westerplatte 47

14-400 Pastek

tel. 55/ 248 20 79

e-mail: osiwpaslek@ohp.pl

koordynator lokalny: Ryszard Zawistowski

Osrodek Szkolenia i Wychowania OHP Mragowo (10 osdb)
ul. Przemystowa 11

11-700 Mragowo

tel. 89/ 741 20 91

e-mail: osiwmragowo@ohp.pl

koordynator lokalny: Ewa Panek-Czupta

Hufiec Pracy Gizycko (10 osdb)

ul. 1 Maja 30

11-500 Gizycko

tel. 87/ 428 42 86

e-mail: hpgizycko@ohp.pl

koordynator lokalny: Magdalena tepicka
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GRUPA 1B

Termin rekrutacji:lipiec-sierpien2016

- wiek: 16-17 lat (w chwili przystgpienia do projektu osoba musi mie¢ ukonczony 16 r.z.
i jednoczesnie nie mie¢ ukonczonego 18 r.z.),

- musi by¢ osobg bierng zawodowo,

- nie posiadac¢ lub posiada¢ niskie kwalifikacje zawodowe,

- posiada¢ opo6znienia w cyklu ksztatcenia, zwigzane z sytuacjq zyciowg lub zdrowotng
(zgodnie z rozporzadzniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2012r. w sprawie
przypadkdéw, w jakich osoba, ktéra ukonczyta 16 albo 15 lat oraz przypadkoéw, w jakich
osoba, ktéra ukonczyta gimnazjum, moze spetnia¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie
na kwalifikacyjny kurs zawodowy — Dz. U. Nr 0 poz. 857),

- musi zamieszkiwa¢ w jednym z 10 wojewddztw objetych Inicjatywg na rzecz
zatrudnienia osob miodych (YEI), tj.: dolnoslaskim, kujawsko-pomorskim, lubelskim,
lubuskim, todzkim, matopolskim, podkarpackim, S$wietokrzyskim, warminsko-
mazurskim, zachodniopomorskim.

Jednostki rekrutujgce kandydatéw do grupy IB:

Hufiec Pracy Olsztyn (10 osob)
ul. Narutowicza 4

10-581 Olsztyn

tel. 89/ 527 62 03

e-mail: hpolsztyn@ohp.pl
koordynator lokalny: Dariusz Golon

Hufiec Pracy Etk (10 osdb)

ul. Matejki 1

19-300 Etk

tel. 87/ 610 81 08

e-mail: hpelk@ohp.pl

koordynator lokalny: Agnieszka Sadowska

GRUPA 1I

Termin rekrutacji: wrzesien-pazdziernik 2016

- wiek: 18-24 lat (w chwili przystapienia do projektu osoba musi mie¢ ukonczony 18 r.z.
i jednoczesnie nie mie¢ ukonczonego 25 r.z.),

- musi by¢ osobg niepracujaca/ bierng zawodowo,

- musi by¢ osobg nieksztatcaca sie i nieszkolacq (tzw. grupa NEET),

- nieposiadac¢ w ogole kwalifikacji zawodowych, posiadac niskie kwalifikacje zawodowe lub
posiadac kwalifikacje zawodowe niedostosowane do potrzeb rynku pracy,

- musi zamieszkiwa¢ w jednym z 10 wojewoddztw objetych Inicjatywa na rzecz
zatrudnienia oséb mtodych (YEI), tj.: dolnoslaskim, kujawsko-pomorskim, lubelskim,
lubuskim, tédzkim, matopolskim, podkarpackim, S$wietokrzyskim, warminsko-
mazurskim, zachodniopomorskim,

Jednostki rekrutujgce kandydatéw do grupy II:

MCK Pastek (10 osdb)

ul. Chrobrego 7

14-400 Pastek

tel. 55/ 239 35 95

e-mail: mckpaslek@ohp.pl

opiekun grupy: Justyna Andrzejewska

MCK Itawa (10 osob)
ul. Kopernika 8A
14-202 Itawa
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tel. 517 306 984
e-mail: mckilawa@ohp.pl
koordynator lokalny: Marta Kalinowska-Szczudto

MCK Dziatdowo (10 osdb)

ul. Jagietty 35

13-200 Dziatdowo

tel. 23/ 697 51 29

e-mail: mckdzialdowo@ohp.pl

koordynator lokalny: Monika Marszak-Reszka

0OSZ Braniewo (10 os6b)

ul. Moniuszki 9A

14-500 Braniewo

tel. 511 938 986

e-mail: oszbraniewo@ohp.pl
koordynator lokalny: Iwona Obtgk

MCK Etk (10 0séb)

ul. Mickiewicza 15

19-300 Etk

tel. 87/ 610 12 50

e-mail: mckelk@ohp.pl

koordynator lokalny: Beata Rézanska

MCK Gizycko (10 osodb)

ul. 1 Maja 30

11-500 Gizycko

tel. 87/ 428 13 03

e-mail: mckgizycko@ohp.pl

koordynator lokalny: Agnieszka Zdanewicz

MCK Biskupiec (10 oséb)

ul. Pionierow 6

11-300 Biskupiec

tel. 89/ 715 22 11

e-mail: mckbiskupiec@ohp.pl
koordynator lokalny: Marta Szubryt

MCK Szczytno (10 osdb)

ul. Polska 26

12-100 Szczytno

tel. 89/ 624 85 21

e-mail: mckszczytno@ohp.pl
koordynator lokalny: Paulina Sadowska

Co OHP proponuje uczestnikom projektu?

Dla kazdego z uczestnikow przewidziane zostaty indywidualne i kompleksowe formy
pomocy.

GRUPA IA

Wsparcie przewidziane dla uczestnikow w tej kategorii wiekowej to przede wszystkim
opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania, wsparcie psychologiczne, ktére pomoze w
przezwyciezeniu barier zwigzanych z podjeciem aktywnosci zawodowej, kursy jezykowe,
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kursy ogolnorozwojowe oraz zajecia wyrownawcze majace na celu umozliwienie im
powrotu do nauki.

GRUPA 1B

Osoby w wieku 16-17 lat objete zostang mozliwoscig ukonczenia Kwalifikacyjnych Kurséw
Zawodowych, dzieki ktérym zdobeda zawdd i szanse na usamodzielnienie sie. Dla
uczestnikdéw projektu opracowany zostanie Indywidualny Plan Dziatania. Uczestnicy wezmag,
udziat nie tylko w réznego rodzaju szkoleniach i kursach zawodowych, ale i warsztatach z
doradcami zawodowymi na temat skutecznych metod poszukiwania pracy. Warto dodag,
ze bedq to szkolenia w zawodach deficytowych na rynku pracy, co w przysztosci pozwoli
na szybsze znalezienie zatrudnienia. Mtodzi ludzie skorzystajg réwniez ze wsparcia
psychologa. Bedzie takze mozliwos$¢ skorzystania z kurséw komputerowych (ECDL).
Dodatkowo za udziat w Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym wyptacone zostanie
stypendium w wysokosci 854,66zt/ miesigc.

GRUPA 1I

Dziatania dla uczestnikdw grupy II mozna podzieli¢ na trzy etapy: opracowanie
Indywidualnego Planu Dziatania, szkolenia zawodowe, trzymiesieczne staze zawodowe.
Pézniej, zgodnie z opracowanym profilem, uczestnicy projektu bedg uzupetnia¢ lub
zdobywac umiejetnosci i kwalifikacje niezbedne do otrzymania zatrudnienia. Bedzie takze
mozliwos$¢ skorzystania m.in. z: kurséw jezykowych, kurséw komputerowych (ECDL),
kurséw prawa jazdy kat. B oraz kurséw przedsiebiorczosci.

Uczestnicy wezmag udziat nie tylko w réznego rodzaju szkoleniach i kursach zawodowych,
ale i warsztatach z doradcami zawodowymi na temat skutecznych metod poszukiwania
pracy. Warto doda¢, ze beda to szkolenia w zawodach deficytowych na rynku pracy, co w
przysztosci pozwoli na szybsze znalezienie zatrudnienia. Mtodzi ludzie bedq uczestniczy¢
réwniez w Warsztatach z zakresu kreowania wizerunku potaczone z ustugg stylisty. W
dzisiejszych czasach to w co sie ubieramy i jak kreujemy nasz wizerunek wptywa na ocene
naszych kompetencji. Znajac najwazniejsze zasady dress codu oraz sposoby stylistow
kazdy moze stac sie pewniejszy siebie w réznych sytuacjach zyciowych, jak np. rozmowa
0 prace, rozmowa z przetozonym, wystgpienia publiczne i wiele innych. Ostatni etap to 3-
miesieczne staze zawodowe, czyli sprawdzenie nabytej wiedzy i umiejetnosci w zaktadach
pracy. Dodatkowo za udziat w kursie zawodowym wyptacone zostanie jednorazowo
stypendium szkoleniowe —-w wysokosci 997,40zt dla kazdego uczestnika, ktéry pomysinie
ukonczy kurs zawodowy. Dla uczestnikow odbywajacych staz zawodowy wyptacone
zostanie stypendium stazowe w wysokosci 997,40zt/ miesigc.

Co jeszcze?

Dla uczestnikow projektu:

- ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

- ubezpieczenie zdrowotne na czas trwania projektu,

- dofinansowanie dojazdéw na zajecia,

- wyzywienie w dniach trwania zaje¢ przewidzianych w projekcie,

- refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezna.

Zgtos sie juz dzis do jednostki OHP realizujacej projekt w Twojej okolicy.

Wojewodzki koordynator projektu

Katarzyna Mickiewicz
e-mail: k.mickiewicz@ohp.pl
89/ 527 62 03
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